AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TA|O
{Madrid)

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA. OBIETO DE LA CONYOUATORIA

Fl abjeto de las presentes bases es la provision, mediante concurso de méritos de
un puesto de 1 plaza’s Peén Servivios Generales y de 1 plaza de Offcil do
Mantenimicnto, en régimen laboval lemporal, ¥ la creacion de una bolsa de (rabajo para

dichos pucstos

T.a plaza de Operario de Servicios Generales se convoca motivada por la Baja
Temporal del trabajador que habitualmente realiza dicho trabajo para el Ayunlamicnto

de Fucntiduciia de Tajo.

la plaza de Oficial de Olicios sc convoca molivada por la Jubilacion del
trabajacdor que habitualmente realiza dicho trabajo para el Ayuntamiento de Fuentiduefia

de Tajo.

Quienes resullen scleccionados suseribivan un contrato Jaboral temporal que se
extinguird en lodo caso, al producirse la imcorporacion del trabajudor sustituido {plaza

de pedn) o el 31 de dicicmbre del presentc afio cn ambos casos.

SEGUNDA, MobALIDAD DEL CONTRATO

Ll cardcler del contrato es temporal.

La jornada de rabajo sera de 37,5 horas semanales. Ll horario de trabajo serd de

¢l establecido segln convenio,

Se fija una retribucion bruta de 888,68 € para ¢l puesto de Pedn de Servieios

Varios [proveata de pagas extra no melwidas |,

Se fija una retribucion bruta de 1.524.48 € para el puesto de Oficial de

Manlenimienta [procrata de pugas extra no incluidas|

TERCTRA. CONDICIONES DE ADMISTON DE ASPIRANTIES

Para [brimar parte cn las pruebas de scloceidn, serd necesario reunir los requisitos
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TA|O
{Madrid)
catablecidog en el articulo 56 del Texto Relundido de la Ley del Fslatuto Basico del

Lmpleado Pablice, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola $in perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del ‘Lexto Refimdido de la Ley del Dstatule Basico del Empleado Tiiblico, aprobado por

Real Decrelo Legislativo 32015, de 30 de octubre.
b) Poseer lu capacidad funcional para el desempefio de las tareas,

¢) Tener cumplidos diceiséis afios ¥ no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa. Salo por ley podrd establecerse otra edad maxima, distinta de la

cdad de jubilacion [rzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separade medianle expediente disciplinario del servicio de
cualquiers de las Administraciones Plblicas o de los drganos constitucionales o
cstatutarios de lus Comunidades Auldénomas, ni hallarse en mhuabilitacion absolula o
especial para empleos o cargos pablicos por resolucion judicial, para cl acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejereer funciones similares a las que desempefiabun en cl
caso del personal laboral, en el que hubiese sido scparado o inhabilitado. En cl caso de
ser nacional de olro Estaco, no hallarse inhabilitado o en situaciom equivalente ni haber
sido sometido a sancion diseiplinaria o cquivalente que impida, en su Lstado, en los

mismos iérmines ¢l aceeso al empleado publico.
e) Poscer la titulacidn exigida.

- Tituly de graduado en Fducacion Sceundaria o equivalente para la plaza de

Olicial de Mantenimiento
- Certilicado de escolaridad para la plaza de Pedn de Servicios Generales
N Permiso de conducir clase B

CTUARTA. ForMa ¥ PLAZO DI PRESENTACION DE INSTANCIAS

1.- Quienes descen tomar parle en las prucbas selectivas [ormularan su solicilud,

en mstaneia oficial, sepin modelo que figura en el Anexo 1, en la que hardn constar que

Plaza de 1o Caserna of 3-28597 Faentiducfa de Taie [(Madoid) Telt 9107 L0002/
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TAJO
(Madrid)
retmen los requisitos exigidos en las presentes bases. La solicitud se dirigira al Sr.

Alealde-Presidente v se presentara en cl plazo de 10 dias naturales contados a partir del
dia sipuicnte al de publicacion de esta convocatoria en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamicnto de Fuentiduciia de Tajo y en su pdgina web. Los demds aclos
administrativos derivados de esta comvocaloria se publicardn dnicamente en el Tablim
de Lidictos municipal v cn la sede elecironica del Ayuntarmiento, con cl fin de lograr la

celeridad exigida por la necesidad de cubrir los puestos a la wavor brevedad posible,

Las instancias oficiales para participar en ¢l proceso se hallaran disponibles en la
Sceretaria del Ayuntamiento Fuentiduefia de 1ajo v en la sede clectronica del mismao
(www.fuentiducnadetajo.org), T.os participantes que descarguen ¢l modelo de solicitud
por este medio deberdn cumplimentarlo ¥ realizar el resto de trdmiles conforme a lo

dispuesto cn la presenle convocatoria.

2~ Los aspitanles con algin tipo de discapacidad, previa indicacion cn el
modelo de solicilud, podrian solicitar las adaplaciones en tiempo y medios necesarios

para la realizacion de los cjercicios,

3.~ La presentacion de instancias podra hacerse en el Registro General del
Avuntamiento, sitiado cn la Plava de la Caserna n° 3 de Fuentiducfia de Tajo, (Madrid),
o por cualquiera de las formas previstas on el articulo 38 de la Ley 30/1992. de 26 do
noviembte, por la que se aprucban las Bases del Régimen Juridico de las

Administraciones Pibhlicas v del Procedimiento Administrative Comin.

De conformidad con lo dispuesto en el wrticulo 31 del Reglamento por ¢l que se
repula la prestacion de los Scrvicios Poslales aprobado por Real Deercto 1829/99, de 3
de diciembre, las solicitudes que se prescnten a través de las oficinas de Correos sc
presentaran cn las mismas en sobre abierto, con objcto de que en la cabecera de la
primera hoja del documento se hapa constar, con claridad, el nombre de la oficina y Ja

fecha, el lugar, hora y minuto de su admision, y deberan ser cerlilicadas,

4.~ Deberd acompafiarse a la instancia fotocopia compulsada del DN ¥ del
titulo de necesario para optar a la plasa.
Plazat e 1 Caserna n® 3-28507 Fuenlidueiia de Taje (Madrid) Tell:91.872H002/
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TAJO
(Madrid)
6.- Deberdn adjuntarse, ipualmente, a la instancia, Tos documentos aereditativos

de 1os méritos. debidamente clasificados v numerados, de acucrdo con Ja clasificacion v

numeracion establecida cn la Base Séptima, ¥ un fndice clasificado de los documenlos

Lue SC presenidan.

7.~ Tn el caso de que se refman los requisitos para cstar en posesion de nn titalo
o cettificado pero ain no se disponga del mismo, debera acreditarse que ha sido

solicitado v que sc retinen las condiciones para oblenerlo

Las soliciludes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruchas de
acecso en las gue los aspirantes hardn constar que rednen las condiciones exigidas en las
presentes hases pencrales para ol puesto que se opte, se dirigivan al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de luentiduefia de Lajo, ¥ se presentardn en el Registro do
entrada de cste Ayunlamiento o bien mediante ol procedimiento que regula el articulo
18.4 de la Ley 3061992, cn el plavo do diez dias naturales contados a partir del dia
siguicnte al de la publicacién del anuncio en el Tablim de Anuncios del Asuntamiento

de Fuentiduetia de Tajo v en la pdgina web mumicipal,
La solicitud deberd ir acompafiada por:
— Folocopia del NIT o, en su caso, pasapurle.

_ Cupriculum vitac. Junto con la solicitud de participacion los uspirantes

1 P
deberan presentar un “currfeulum™ cn ol que se relacionen los méritos que se aleguen en
la fase de coneurso, Necesariamente deberdn acompadar al “currfeulum™ acreditacion

documental de los releridos méritos, conlorme a continuaciom se indica:

4.1.- En relacidn a los méritos indicados en cl apartado A) de la relacion de
méritos a valorar que figura en cada anexo: Aportando iulos, diplomas, certilicados o
documentos de reconocida valides lepal acreditativos de su posesion por clfla aspirante,

en forma de:
—Origimales,
—Copias notatiales,

Plzea e la Cazerna n? 3-28597 Furntiduesiz de Tajo [Madrid) Velf31 872804047
Fax: 91.872.83.60 Unrren electrdnico: repistro@davtofuentjducnarajo.es
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(Madrid)

~Copias aulénticas, validamente cxpedidas por ¢l orpanismo emisor del original,
Fotocopias compulsadas por el Ayuntamiento de Fuentiduefin de Tajo

_Fotocopias compulsadas por la oficina del Registro del drgano administrativo
ante el que sc presente la solicitud, conlorme a lo dispuesto en cl apartado 5 del articulo
38 de la Loy 3041992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas v Procedimicnto Administrativo Comu.

4.2 .- En relacion a los méritos ndicados en el apariado BB) de la relacion de
mérilos a valorar que figura en cada anexo: Aportando contratos de trabyjo ¢ informe de
vida laboral por elfla aspirante, en lorma de:

(riginales,
Copias notariales,

—Copias auténticas, vilidamente expedidas por el organismo cmisor del original,

_Fotocopias compulsadas por el Ayuntamicnto de Fuentiduciia de Tajo

—Folocopias compulsadas por la oficina del Registro del drgano administrativo
ante el quc sc presente la solicitud, conforme a lo dispuesto en cl apartado 5 del articulo

38 de la Ley 30741992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciomes Pablicas v Procedimicnto Administrativo Comim,

4.3.- Iin relucion a [os méritos indicados en el apartado C) de la relacion de

métitos a valorar que figura

Ulltima renovacion de la demanda de cmpleo o si cs primera insceripeion el

Justificante de la Inscripeion del solicitante, en la Oficina de Fmpleo.

L'ados los méritos alegados deberdn poseerse ¢n el momento de la finalizaciim

del plazo de presentacidn de solicitudes,

OUINT A. ADMISION DI ASPTRANTES

Expirado ¢l plazo de prescntacion de mstancias, por la Alcaldia se dictara

taza dela Caserna n® 3-2H597 Fuenliduedia de Tajo Iz.ﬂudfid] Tell; 9147480027
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TA]O
(Madrid)
resolucion cn el plazo de mdximo de un mey declarando aprobada la lisla provisional de

admitidos ¥ excluidos. Tn dicha resolucion, que sc publicard en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento v en la pagina web nunicipal, se sefialard un plazo de tres dias

hahiles para subsanacion,

Transcurrido el plave de subsanacidn, por la Alcaldia se aprobard la lista
delinitiva de aspirantes admitidos v cxeluidos, que se publicard en ¢l Tablon dc
Anuncios del Avunlamiento v en la pagina web municipal. Fn la misma publicacion se

hara constar el dia que se procederd a la valoracidon de ménios.

Ll Hamamiento pura posteriores cjercicios se hard mediante la publicacion cn el
tablon de ediclos del Ayuntamicnto con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al

comienzo de esle,

SEXTA, TrapunAlL CALIFICADOR

Los Tribunales calificadores cstaran constituidos por:
— Presidente. Funcionario de Hahilitacion Nacional
Secretario el de la Corporacidon,
Vocales que determine la convocaloria fempleados nnoricipales |,

[.a abstencion v recusacién de los miembros del 'Lribunal serd de comlormmdad
con log articulos 28 v 29 de Ta Tey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Pdblicas v del Procedimiento Admimstrativo Comtn.

Los miembros del Tribumal son personalmente responsables del estricto
cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos
para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion de los resultados.
Tas dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacton
de las bases de ln presenle convocatoria, asi como lo que debu hacerse en los casos no

previstos, serdn resuellas por el Tribunal, por mayoria,

PMlaza de ld Caserna nf 3-28597 Muentiduciia de Tajo (Madrid] Tellh 91872000002
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AYUNTAMIENTO DE

FUENTIDUENA DE TAJO
{Madrid)
SEPTIMA. SISTEMAS DE SELECCTON Y DESARIOLLO DE LOS PROCESOS

Lil procedimiento de seleceiom de los aspirantes constard de las siguientes fases:

Coneurso. Tience por objeto valorar los méritos de cada aspirante, conforme al
baremo recogido en el Ancxo 1 v IT1, segin la plaza a la que sc quicre oplar, El dia que
se publique la puntuacion obtenida se publicard también las fochas y organizacion de

entrevistas

_ Dntrevista. La fase de enlrevista la realizardn los 10 primeros aspirantes
resultantes de la fase de concurso de méritos ordenados cn puntuacion de mayor 4
menor para cada una de las plavas. La puntuacion maxima para esta prucba serd de 3
puntos ¥ el contenido de la misma versara en preguntas relaciomadas con las lareas ¥

funciones correspondientes a cada una de las plazas que figuran cn la base primera

OCTAVA. CALIFICACION

Ta puntuacidn tolal obtenida en el proceso scrd la suma de la punluacion

obtenida en la fase de ménilos mas la puniuacion obtenida en Ta fase de entrevista.

T lista definitiva de aspirantes que han superado el proceso cstard ordenada de

IMAYOT & CNor puntuaciin.

NOVENA. RELACION DFE APRODBADOS, PRESENTACION NE DOCUMENTOS ¥

FoRMALIZACION DEL CONTRATO

Concluidas las pruebas, se elevard al organo competente propucsta de candidatos
para lu lormalizacién de los contratos, que en ningan caso podra cxceder del ndmero de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteliormenle

cstablecido serd nula de pleno derecho,

Bl érgano competente procedera a la (ormalizacion de los contratos previa

justificacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocaloria.

Documentos exigidos: En ¢l plazo de veinie dias nalurales contados desde la

nolilicacién al interesado de la aceplacion por el Alealde del Ayvunlamiento de la

Plaza de Ja Cuserna n 328597 Fuentidueha de Tajo [Madrid) Tell:91 87 2.80.02/
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relacion de aprobadosfas por el Tribunal a que se refiere la base 10, elfla aspirante

deheran  presentar anle el Servicio de Recursos Ilumanos del Ayuntamiento

documentos, a salvo To que previene ¢l articulo 33.6) de Tn Tey 30/1992:

a) Deelaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracién PUblica, ni hallarse inhabilitado

para ¢l ¢jercicio de las lunciones priblicas.

b) Declaracidn jurada de no hallarse incurso en caust de incapacidad vo e

incompatibilidad.

Quicnes dentro del plazo indicado, ¥ salve los casos de luerva mavor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidas, no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber ineurrido por falsedad en sus

solicitudes de participacion.

DECIMA. FUNCIONAMIENTO DE LA BoLsA DE TRARATO

Todas lus personas que supeten el proceso de scleccidn seran incluidas en una
holsa de trabajo para las futuras conlralaciones gue resulten necesarias a fin de cubrir
vacantes temporalmente debidas a hafus por enfermedad, maternidad, o similares,

ardenadas segtin la punluacion obilenida.

Lil inteprante de la bolsa que oblenga un contrato de trabajo con €] Ayuntamicnte
de l'uentiduefia de Tajo, causard baja cn la bolsa, ¥ una ver que [inalice su contrato de
trabajo con el Ayuntamicnto volverd a causar alla en la holsa de cmpleo en el puesto de

Ja misma gue le corresponda en relacion con lus puntos obtenidos,

[ renuncia a un puesto de lrabajo olerlado supondra el pase del aspivanic al
iltimo hipar de la bosa de empleo, salve que concurrn una de las sighicntes

circunstancias:
— Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

Lnfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre gue s¢ acredite

DMz e Ja Cascena n® 320597 Fuentiduefa de Tajo (Madrid) TelG9LATLHDLS -
Vax: 91 H7 243,68 Correo eleclrdnice: repistrodtayiofuentiduenatajo.es
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debidamente.

— Fiercivio de carpo pdblico representativir que imposibilite Ta asistencia al
F q

trabajo,
— Conlralo de trabajo en vigor.
Lsta bolsa de empleo tendrd una vigeneia maxima de dos afios.

UNDECIMA. INCIDENCIAS

[as prescntes bases y convocatoria pudran ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la

Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativeo Comun.

Asimismo, la Turisdiceion competente para resolver las controversias en relacion

com los efectos v resolucion del contrato laboral scrd la Jurisdiecion Social,

Contra la convocaloria ¥ sus bases. que agotan la via administrativa, se podra
interporicr por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante ¢l Juzpado
de lo Contencinso-Administralive de Madrid o, a su cleceidn, el que corresponda a su
domicilio, & éste radicn (uera de la Comunidad Autonoma de Madrid, a partir del dia
sigudente al de publicacién de su anuncio en cl ‘Tablén de Anuncios nunicipal y cn la
pagina web.(articulo 46 de la Ley 25/1998, de 13 de julio. Reguladora de Ta Turisdiceion

Contencioso- Administrativa).

Ln lo no previsto cn las bases, serd de aplicacidn la Ley 202003, de | de marzo,
de la Admimistracien Loecal de ta Conmnidad de Madrid; el Texto Refundido de la Tey
del Fslalulo Basico del Fmpleado Pablico, uprobado por Reul Decreto Legislalivo
512015, de 30 de octubre, ¢l Real Decreto 364/1995, de [0} de marzo, por el que se
aprucha el Reglamento General de Ingreso del Persomal al Scrvicio de la Administracion
Ceneral del Fstado v de Provision de Puestos de Trabajo v Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Adminisiraciom General del Fstado: ol Real Decrcto

896/19491, de 7 de junio, por ¢l que se establecen las reglas basicas y los programas

Plaza iJ.-H la Casrema n® 4-2859%Y Fuenliduciia de I'ojo [Madiricl) TellLH7A80.02
Faw 9LH72.83.68 Correo cloctrdnico: regisirp@ayiofuentiduenatujo.es
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minimos a que debe ajustarse el procedimicnto de seleceion de los funcionarios de
Adminstracién Local; €] Real Deercto Lepislativo 78171986, de 18 de abril, por el gque
se aprucha el Texto Relundido de las disposiciones legales vigentes en maleria de
Régimen Local, la Tey 7/1983, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen

Local ¥ el Texto Relundicdo de la Ley del F.;.Lq}um de los Trabajadores, aprobado por

Real Decreto Tegislativo 2/2015, de 23 de m:-[ubl';h
\

En luentidueha de Tuj\u, a 30 de mayo de 2016,

¥ . 1 |
Fdo, Jusé Anignio }_}ﬁm.{fig?.mz Chacon.

\

Vlaza de [ Caserna n® 4-28597 Fuentiduedia de Taju [Madrid] Telf:91.87 280,072
Fax: 910724568 Correo eleclidnicon: rrpistro@daytofuentidugnalajo.cs
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TA]O
(Madrid)
ANEXO 1 (INSTANCTA)

' ARFLLENAR PORTA
.f\IJMLNIST]_Er_.:M'JIﬁN

- Convocatoria ¥ Pruebas de Seleecion de Personal ND Ixpediente N® Registro
Taboral Temporal por Concurso ] :

b e -

Madelo _g__]"eu-:-ha}z_

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre v Apcllidos

NIT

Lireceion

Codigo Postal Provineia
Telétono Mavil Emuil

EXPONGO Que tras conocer v ver las bases que repulun la convoeatoria del proceso sclectivo
para la conlratacion laboral temporal de una plaza de

0 -Oficial de Mantenimiento
LI -Pedon de servicivs generales
en el Ayuntamicnto de Fuentiduea de Tajo, v manifestando que redna todas ¥ cada una de las

condiciones que se exigen cn la canvocatoria
SOLICTTO OQue se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada

DOCUMENTACION A APORTAR
~ Folocopia compulsada del DN o, en su caso, pasaporte.
U Foloeopia compulsada de s tilulacion requerida en las hases,
| Curriculum vitae en ¢ que se ordenen loy méritos académicos ¥ la eaperiencia profesional
valorable
O Fulocopia compulsada de los titules, diplomas, cerlificados o documentos de reconncida
validez legal acredifativos de su posesidn por clfla aspirante de los cursos de formacidn
recibidos, acreditatives de los méritos dehidamente clasilicados
L Fotocopia Compulsada de log Contratos de trabajo

Tntorme de vida Jaboral
~ Ullima renovacion de la demanda de empleo o si es primera inseripeion el Justificanle de la
mseripeion del solicitnle en la Oficina de Empleo.

in Fuentiduefis de Tajo, a de de 2016,
Firma,

SR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE. FUENTIDUENA DE TAJO

Plaza de la Caseroa n® 3-285497 buentidueiia de Tajo (Madrid) Telf:01.872.80,02/
Fax: 91LH7 L0468 Corren electrdnion; registroiaytefoentiducnalajo.es
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AYUNTAMIENTO DE
FUENTIDUENA DE TAJO
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ANICXCY 1L
Pruebas para la provision de 1 PRON DE SERVICIOS GENFRALES
I, Sistema de seleceion: Coneurso.
2. FASE CONCTURSO:
a) Formacion:
«  Por poseer titulo superior al exigido en la convocaloria relaciones con los siguicntes:

Madulos de grade medio de la rama agraria o [abricacidn meeinica (o equivalentes). |

pule

Mddula de prado superior de 1a rama agraria, fabricacidn mecanica o edificaciin y obra

civil {o equivalentes): 2 puntos.
s 'ur poscer el titulo acredilalive de curse de Fitosanilarios: 2 puntos

s Tar cada curso de formagion o perfeccionamiento RELACIONADO CON EL PURESTO

DE PEON igual o mayor de 20 horas v menor de 60 horas: 0,10 punios.

s Dot cada curso de formacion o perfeccionamiento RELACIONATI) CON EL PUESTO

DE PEON mayor de 60 horas y menor de 120 horas: 1,20 puntos

o Por cada curso de formacion o perleecionamiento RELACIONATIO CON EL PUESTO
DI PEON mayor de 120 horas: 0,50 puntos

En conjunto, la puntuacidn global asignada por formacion uo podra exceder de 6 puntos.

Mormas comunes a la valoraeidn de los cursns de formacion v perfeccionamients:

—  Salo seran valorados los que versen sobre materias divectamenic relacionadas con las
fumeiones propias de la plaza a la que s opte. Asimismo serdn valorados lodus aquellos cursos
relacionados con la Prevencion de Ricsgos Taborales.

— No serdan objeto de valoracion los cursos en los que no consten horas leclivas o su equivalente
en créditos. A estos efectos, cuando 1os cursos vinleran cxprosados en créditos, s¢ enlenderd que
cada erédile cquivalea 1 horas.

- Cuando elfla aspiranle presentase dos o mds de igual o similar contenido, solo sera valorable

gl de mavor duracion, y en easo de tener la misma, uno du ellos.

Plaza de la Caserna n? 3-28597 Fuentiduefia de Tajo [Madrid) Telt91.47 280,02/
Fax: 91,87 207060 Corren electrdnice: pepdstraiavio fuentiduenatyjues
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— Cuando el contenido de alguno de los presentados se encuentre, a juicio del Tribunal,
englobado en olro u olres de los alegades por ¢lfla aspiranie, sdlo sera camputable el de mayor
duracion.
El Tribunal podrd dencigar 1o valoracion de aguellos cursos cuyve nivel no estime sutficiente o
cuyn contenidn no considere vigente o aplicable en el desempeiio de las funciones del pueslo,
Los méritos st valorardn con relerencia a la fecha del cierre del plare de presentacion de
instancias.
— Tl Tribunal podrd recabar de losfas interesadosfas, las aclaraciones o, en su caso, la
aportacion de la decumentaciom adicional, que se considere necesaria para la comprabacion de

los méritos aleaadns, mediante entrevista,
I} Experiencia:

= |'or cada mes de servicio con calegoria profesional de pedn de obras, pedn de jardineria

o similares (0,20
En conjunto, la puntuacion global asignada por experiencin no podra exceder de 6 punlos,
¢} Otros.

e  Por cocontrarse cn sitvacion de desciples debidamente registrade como tal en las

nficinas del INER, 2 puntos,
e Hilad: die 18 a0 30 afivs, 3 punlos,
o Mas de 30 afios. 2 punios,

En caso de empale en la lase de coneurso, se acudird para dirimirlo a la fecha de presentacion

de la documentacitn en registro.
3. FASE ENTREVISTA:

[.a tase de entrevista la realizaran los 10} primeros aspirantes resultantes de la Fase de concurse
de mérites ardenados en puntiacidn de mayor a menor, La puntuacicn maxima para esta prueba
serd de 3 puntos v &l contenido de la misma versard en preguntas relacionadas con las fateas ¥

filnciones correspondientes a cada una de las plazas que figuran en la base primera.

Plawa e la Caserna n® 3-26597 Fuentiduciia de Tajo (Madrid] TelB91LR7200027
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Pruebas para la provision de 1 PLAYA DE OFICIAL DE MANTENIMIENTO
1. Sistema de seleceidn: Concurse,
2. FASE CONCURSO:
a) Formacion:
*  Por poseer titulo superior al exigido en la convocaloria relaciones con los siguientes:

Madulos de gradn medio de la rama agraria o labricucion mecdnica (o cquivalentes). |
punlo
Madula de grado superior de |a rama agraria, fabricacion mecdnica o edificacion y obra
civil (o gquivalenies); 2 puntos,

e Por poscer el titulo acreditativo de curso de Fitosanitarios: 1 puntos

# Por cada curso de formacion o perfeccionamients RELACIONADOS CON T

PUESTO DE OFICIAT. (de jardineria, albadileria, electricidad. . ) igual o mayor de 20

horas ¥ menor de 60 horas: 0,10 punkos.

e "or cada curse de [rmacion o perleecionamientn RELACIONADOS CON EL
PURSTO DT OFICIAL mayor de 60 horas v menor de 120 horas; 0,20 punilos

s Por cada curso de formaciin o perfeccionamicnio RELACIONADOS CON LL

PUESTO IIE OFTCTAT mayor de 1240 horas: (0,50 puntos

Fn conjunto, la pantuacion global asignada por formucion no podrd exceder de 5 punios.

MNormas comunes g la valoracidn de los enrsns de tormacian y perfeccionamiento;

— S6lo seran valorados los gue versen sobre malerias dircctamente relacionadas con las
[unciones propias de la plaza a la que se opte. Asimismo serdn valorados todos aguellos cursas
relacionados con la Prevencidn de Ricsgos Tahorales.

— N0 seran objete de valoracion los cursos en los que no consien horas leelivas o su equivalente
en erédilos, A cstos cfeetos; enando los curses vinieran expresados en créditos, se enlendera gue
cada crédito eguivale a 10 horas,

— Cuando el/la aspirante presentase dos o mds de igual o similar conlenido, s6lo serd valorable

el de mayor duracidn, ¥ en caso de tener |2 misma, uno de ellos.

l-‘Irl;:aI dela Casorna n* 3-2H597 Fuentiduedo de Tajo fﬂ"[:k:lritl::l Tel(:%1.872.80.0%/
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— Cuando ¢l contenido de algune de los presentados se encuentre, a juicio del Iribunal,

cnglohade en otro u otres de los alegados por elfla aspirante, solo serd compulable el de mayor
duracion,

-F1 Tribunal podra denegar 1a valoracion de aquellos cursos cuyoe nivel no estime anficients o
cuyo conlenido no considere vigente o aplicable en el desempedio de las funciones del puesiv,
—T.08 méritos se valoraran con referencia a la fcha del cierre del plazo de presentacion de
instancias,

—Tl Tribunal podra recabar de losfas interesadosfag, las aclaraciones o, ¢n su caso, la aportacion
de la documentacion adicional, que se considers necesuria para la comprobacidn de los méritos

alegados, medisnie enirevista.
Iy} Expericocia;

» Por cada mes de servicio con categoria profesional de Oficial de obras o superior: 0,10

con un mAximao de 7 puntos,

s Par cada mes de servicio con categoria profesional de pedn de obras, pedn de jardineria

o similares 0,02 con nn maximeo de 3 punloy
[in conjunlo, la puninacion global asignady por formacion no podri exceder de 10 puntos.
¢} (Hros.

¢ Por encontrarse cn sitwacion de desempleo debidamente registrado como tal en las

oficinags del TNEM. 2 puntos.
3. FASE ENTREVISTA:

La fasc de entrevisty la realizardn los 10 primeros aspirantes resultantes de lu [ase de concurso
de mérilos ordenados en puntuacion de mayor a menor para cada una de lay plavas. T.a
puntiacion méxima pars csta prueba serd de 3 puntos ¥ el contenido de la misma versara en
pregunias relacionadas con las larcas v funciones correspondientes a cada una de las plazas que

figuran vn la basc primera.
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